
Inklusion und Barrierefreiheit
im Recruiting 

Von der Pflicht zur Chance 



www.softgarden.com

Wer wir sind

Christian Baier
Speaker/ Key Account 
Manager
softgarden e-recruiting GmbH

Berliner HR Tech Company 
mit 180 Mitarbeitern

+100.000 Anwender:innen nutzen 
das BMS / Talent Acquisition Suite

+1.600 Kunden aller Branchen 
und Größen

+2 Millionen Bewerbungen / 
Jahr via softgarden

Ausgezeichnet als Core Leader im 
2024 Fosway Group 9-Grid  für 
Talent Acquisition & Recruiting

Starkes Wachstum in den 
letzten fünf Jahren
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Unser heutiger Gast

Sophie von Stockhausen
Autorin, Speakerin, 
Podcasterin
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Arbeitsmittel: Brailledisplay
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Nicht barrierefrei vs. barrierefrei
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Download

Checkliste Barrierefreiheit
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Habt ihr noch Fragen?

Verbinde dich mit uns auf LinkedIn!

Christian Baier Sophie von Stockhausen



Danke!

www.softgarden.com
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